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Träger der Einheitlichen Ansprechstelle für 
Arbeitgeber [EAA] im Rheingau-Taunus-Kreis 
und in der Landeshauptstadt Wiesbaden ist die 
Werkgemeinschaft e.V.
Die Werkgemeinschaft wurde am 12.12.1979 als 
gemeinnütziger Verein in Wiesbaden gegründet. 
Ziel unserer Arbeit ist es, psychisch erkrankten, 
behinderten oder von Beeinträchtigung bedroht-
en Menschen Unterstützungsmöglichkeiten zur 
Teilhabe an der Gesellschaft zu bieten.
Unser Dienstleistungsspektrum enthält vielfältige 
Beratungs- und Unterstützungsangebote speziell 
zur Teilhabe am Arbeitsleben. Dazu zählt auch 
der seit 1990 bestehende Integrationsfachdienst 
[IFD], eine Fachberatungsstelle zum Thema Be-
hinderung und Arbeit.
Die EAA arbeitet eng mit dem IFD zusammen. 
Somit besteht ein umfängliches Beratungs- und 
Unterstützungsangebot für Arbeitgeber. 

Werkgemeinschaft e.V.
Bereich Arbeit und Ausbildung
Luisenstraße 26 
65185 Wiesbaden
Fon:  0611 - 60937-10
Email: arbeit@werkgemeinschaft-wiesbaden.de



*Quelle: Ifo Randstad Flexindex

Besuchen Sie uns:
www.eaa-hessen.de

BERATUNGSANGEBOT
AUS EINER HAND

Die Einheitlichen Ansprechstellen für Arbeitgeber 
[EAA] informieren, beraten und unterstützen Un-
ternehmen bei allen Fragen rund um Einstellung, 
Ausbildung und Beschäftigung von schwerbehin-
derten Menschen.

Mit den EAA steht den Unternehmen damit ein 
professionelles und unabhängiges Angebot zur 
Verfügung, das Arbeitgeber durch den manchmal 
unübersichtlichen Förderdschungel lotst.

Gerade im Hinblick auf Fachkräftemangel kann 
Inklusion Teil der Lösung sein. Schwerbehinderte 
Menschen sind vielfach leistungsstark, motiviert 
und gut qualifiziert. Für Unternehmen sind sie ein 
interessantes Potenzial.

Die EAA kooperieren mit dem LWV Hessen Integ-
rationsamt, den Agenturen für Arbeit, den Jobcen-
tern, den Renten- und Unfallversicherungsträgern 
sowie den Integrationsfachdiensten. 

SIE ERHALTEN 
VON UNS

• Persönliche Beratung vor Ort

• Unterstützung bei unternehmensspezifischen
Fragen rund um die Ausbildung und die Be-
schäftigung von Menschen mit Schwerbehinde-
rung

• Begleitung bei der Beantragung von Leistungen
aus unterschiedlichen Fördertöpfen

• Einbindung von weiteren Experten und Netz-
werkpartnern wie z. B. den Integrationsfach-
diensten

• Unterstützung bei der Stellenbesetzung

• Fachveranstaltungen zu ausgewählten Themen

DARAUF LEGEN
WIR WERT

Wir sind Dienstleister für die Unternehmen und 
richten uns nach ihrem Bedarf. Wir beraten Sie 
zielgerichtet, zeitnah und unkompliziert.

im Bundesland

UNSER ANGEBOT IST
FÜR SIE KOSTENLOS

Die Einheitlichen Ansprechstellen für Arbeitgeber 
gemäß § 185a SGB IX werden vom Landeswohl-
fahrtsverband Hessen Integrationsamt aus Mit-
teln der Ausgleichsabgabe finanziert.


